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1. Descripcion del Curso



El presente curso comprendera un panorama general del Antiguo Testamento que incluye
sus fuentes de inspiracion, el proceso de formacion del canon y sus geografias y contextos
cronolégicos. Estudiaremos cada etapa y sus personajes, el Pentateuco, la era de los patriarcas, el
periodo de la monarquia, los profetas y la profecia, la poesia hebrea, los libros sapienciales. Este
curso identificaré ensefianzas de aplicacion personal y ministerial derivadas del estudio del
Antiguo Testamento.

2. Objetivos del Curso

Objetivo Principal
Dar evidencias (una vez completado el curso) de un mayor aprecio y conocimiento por el
Antiguo Testamento en las siguientes maneras:

e Identificar cronolodgica y geograficamente el contexto histoérico del Antiguo Testamento.

e Comprender los conceptos teologicos y doctrinales principales de cada etapa del Antiguo
Testamento y como esto afecta la teologia y la practica ministerial del estudiante.

e Extraer y aplicar los principios del caracter, el liderazgo y la adoracion de los personajes
relevantes de cada época.

e Adquirir herramientas basicas que le permitan al estudiante estudiar, comprender y
ensefiar los conceptos de los libros y temas del Antiguo Testamento aplicables a su
contexto ministerial.

e Conocer la relacion promesa - cumplimiento que existe entre el Antiguo y Nuevo
Testamento.

Objetivos Especificos
e Describir y entender el tema fundamental y la perspectiva cronologica y geografica de las
cuatro secciones literarias basicas del Antiguo Testamento.
o LaFormacion de Israel como Reino
o El Desarrollo de Israel como Reino
o La Destruccion de Israel como Reino
o La Restauracion de Israel como Nacion

e Reconocer los temas fundamentales de la mayoria de los libros del Antiguo Testamento,
teniendo en cuenta la perspectiva teologica y cultural.

e Extraer los principios biblicos y teoldgicos de la narracion del Antiguo Testamento
relevantes para el entendimiento particular de la época antigua y sus repercusiones en la
época de Jesus.

e Identificar el hilo de pensamiento teoldgico que une los libros del Antiguo Testamento y
su trascendencia en el plan de salvacion en Cristo para la salvacion.



e Dirigir al estudiante en aumentar su conocimiento del mensaje del Antiguo Testamento
con la aplicacion practica y honesta para la vida cristiana de hoy.

3. Libro(s) de Texto Requerido(s)

e Drane, John, Introduccion al Antiguo Testamento, Barcelona, Espana: CLIE, 2004.

4. Bibliografia Adicional Recomendada

e Pagén, Samuel. Introduccion a la Biblia Hebrea. Barcelona Espaiia. Editorial Clie.
(2012).

e Schultz, Samuel J. Habla el Antiguo Testamento. 3ra. edicién. Grand Rapids: Outreach
Publications. (1987)

e Wood, Leon J. Los profetas de Israel. 2da.edicion. Grand Rapids: Outreach Publications.
(1990)

5. Metodologia General

El curso tendré su desarrollo usando algunas de las siguientes dindmicas pedagdgicas.

e Método de conferencias: El profesor presenta informacion a los estudiantes de manera
oral, a menudo utilizando presentaciones visuales o proyecciones.

e Aprendizaje colaborativo: Los estudiantes trabajan juntos en grupos para resolver
problemas o completar proyectos.

e Aprendizaje basado en problemas (ABP): Los estudiantes se enfrentan a problemas o
casos de la vida real y trabajan para encontrar soluciones.

e Aprendizaje activo: Los estudiantes participan activamente en el proceso de aprendizaje
a través de actividades como debates, discusiones en clase, ejercicios practicos y
experimentos.

e Método expositivo: El profesor presenta informacion de manera sistemdtica y
estructurada, explicando conceptos y teorias.

e Aprendizaje basado en proyectos: Los estudiantes trabajan en proyectos practicos a lo
largo de un periodo de tiempo, lo que les permite aplicar y profundizar su comprension
de los conceptos.

e Método de estudio de casos: Los estudiantes analizan situaciones o casos especificos y



trabajan en soluciones basadas en el andlisis critico y la aplicacion de conceptos tedricos.
e Método socratico: El profesor hace preguntas para fomentar el pensamiento critico y la
discusion entre los estudiantes.

6. Asignaciones del Curso
“Todas las asignaciones deben ser sometidas en el Google Classroom”
Asignacion # 1. Tiempo estimado 12 horas. Escrito Analitico

El alumno debe leer el libro de texto en su totalidad y por indicacion del profesor escoger un
capitulo sobre el cual debe escribir analiticamente en dos (2) paginas;

e FEl contenido central del capitulo

e Los argumentos teoldgicos y contextuales centrales de los libros biblicos que se abarcan

e El mensaje del capitulo leido para la iglesia de hoy.

Asignacion # 2. Tiempo estimado 8 horas. Personaje Biblico

El estudiante debe observar y escoger un personaje biblico bien sea patriarca, juez, rey o
profeta de su preferencia y analizard su contexto politico, historico, social y religioso, su
caracter, su llamado, su liderazgo, sus victorias o fracasos y su aporte a la historia del Reino.
Luego preparara una exposicion de 10 minutos, para compartir en clase y escribird 4 paginas con
la descripcion de lo anterior y luego respondera a la pregunta; ;Cuales son las implicaciones
practicas para mi vida y mi ministerio?

Asignacion # 3. Tiempo estimado 6 horas. Escrito Reflexivo

Con el contenido del libro de texto y de la clase en general, el estudiante debe hacer para
el ultimo dia de clase un escrito reflexivo y critico, que exprese en por lo menos 5 paginas;
Como la narrativa, teologia y contexto del Antiguo Testamento; le inspira la fe, la obediencia, la
esperanza en Jesus como Salvador, la integridad del creyente, la proclamacion del evangelio.

Asignacion # 4. Tiempo estimado 6 horas. Relacion AT y NT

Conexion y relacion entre el AT Y NT
El estudiante debe responder en sus propias palabras a la siguiente pregunta:
;Qué relacion significativa existe entre el Antiguo y Nuevo Testamento, con referencia a la
santidad, la fe, el pacto, un pueblo consagrado, la esperanza, y la expiacion?



Tomando pasajes biblicos tanto del Antiguo como del Nuevo Testamento, el estudiante lograra
articular y responder de una manera clara porque estos temas se entrelazan y de qué manera se
observan en nuestros dias. Tres (3) paginas.

7. Plan de Clases y Contenido del Curso

Introduccion
e Presentacion: profesor/estudiantes
e Lectura del silabo
e Proposito del curso.

Introduccién al Antiguo Testamento
e La estructura de la Biblia
e La formacion del Canon
e Geografia del Antiguo Testamento

La Formacion de Israel como Reino.
e FEl Pentateuco. (eventos y personajes)
e El pueblo de Israel (formacién, peregrinacion, leyes)
e De Josu¢ hasta Samuel.
e Latierra prometida

El Desarrollo de Israel como Reino
e FElciclo de los jueces
e Samuel (profeta, juez, sacerdote)
¢ La monarquia. Saal y David
e Literatura de Sabiduria

Destruccion de Isracl como Reino
e Division del reino.
e Formacion Reino del Norte.
e Destruccion del Reino del Norte.
e Profetas y Profecias (Elias y Eliseo, Jonas, Amos Oseas
e Panorama General del Reino del Sur
e Reyes del Reino del Sur
e Profetas Y Profecias (Isaias, Miqueas, Nahum, Habacuc, Sofonias, Jeremias)
e Exilio. (Ezequiel, Daniel)
e Esther



Restauracion de Israel como Nacion
e Profetas y Profecias. (Daniel, Hageo, Zacarias, Joel, Malaquias)
e Zorobabel y el templo
e [Esdras y Nehemias. Reformas

Periodo Inter-Testamentario (400 afios)
e Generalidades
e Conclusiones desafio del mensaje del AT para la iglesia de hoy

8. Sistema de Calificaciones

e Participacion en clase 10 %
e Asignacion # 1 20%
e Asignacion # 2 (15% Exposicion y 15% Trabajo escrito)  30%
e Asignacion # 3 25%
e Asignacion # 4 15%
Total 100%

Tabla de Calificaciones

Los estudiantes deben conseguir como minimo una C- para aprobar el curso y obtener el crédito.

100 - 97 A
96 - 94 A-
93- 91 B+
90 - 88 B
87- 85 B-
84 - 81 C+
80 - 76 C
75- 71 C-
70 - 68 D

67 omenos F
9. Politicas Académicas y Ministeriales

Asistencia:

Se requiere que los estudiantes asistan a todas las clases. Si no asiste al menos al 80% (16
horas) del tiempo minimo requerido, se producird una pérdida automatica del curso. Todas las
ausencias dentro de esa ventana del 20% (4 horas) deben ser aprobadas por el profesor antes del



dia de la clase, por escrito (correo electronico). El permiso para ser excusado no se adjudicara,
durante la clase o después de que la ausencia haya ocurrido.

Aprobacion del curso:
) u i i u e
Los estudiantes deben obtener una “C-" 0 mas para aprobar el curso y recibir crédito para la
ordenacion.

Fecha de vencimiento:

Todas las asignaciones vencen en la fecha indicada en el plan de estudios o comunicada
verbalmente por el instructor. Las asignaciones no enviadas en la fecha de vencimiento
resultaran en un "0" automatico para la clase.

Extensiones:

Las extensiones pueden ser otorgadas (pero no estan garantizadas) por enfermedad, lesiones
graves o muerte en la familia inmediata del estudiante o por circunstancias atenuantes similares.
En caso de duda, se debe contactar al profesor. Ademas, ningun trabajo asignado sera aceptado
después de la fecha de vencimiento final, a menos que se haya concedido una extension por
escrito (correo electronico) del profesor. jLa comunicacion es la clave! Los profesores pueden
reducir la calificacion de un estudiante en un 20% cada semana después de la fecha de
vencimiento (incluso en el caso de extensiones aprobadas). Educacion y Desarrollo del Clero se
reserva el derecho de rechazar la extension cuando lo considere necesario.

Trabajos Escritos:

Todos los escritos deben ser a doble espacio en papel 8.5 x 11, usando fuente de 12 puntos en
un estilo de tipo normal, en Times New Roman. Los margenes deben ser de 1 "en todos los
lados. Cada articulo debe incluir al menos: nombre completo del estudiante, titulo del curso y
fecha.

Fecha limite para la ordenacion:

Si el estudiante es un candidato para la ordenacion en un afio determinado, el trabajo del
curso debe ser completado de la siguiente manera: la fecha final de presentacion de la
calificacion (12 semanas después del ultimo dia de clase) debe ser al menos 40 dias antes de la
conferencia del Distrito del estudiante. Los profesores no estan obligados a cumplir con las
solicitudes de presentacion de calificaciones antes de este plazo.

Integridad Académica y Plagio:

Se espera que los estudiantes ministeriales de la Iglesia Wesleyana exhiban honestidad e
integridad en su vida y trabajo personal, profesional y académico. Como cristianos estamos
llamados a un alto nivel de honestidad. Como tal, los estudiantes en nuestros cursos de
capacitacion ministerial estdn obligados a cumplir con estrictas directrices académicas. Lo
siguiente es tomado prestado de la Oklahoma Wesleyan University, Undergraduate Catalog



http://www.okwu.edu/wp-content/uploads/2012/10/2016-2017-Trad-Undergrad-SPRING-working-file.pdf

2016-2017, Traditional Studies de la Oklahoma Wesleyan University,

Plagio se define como “oftrecer el trabajo de otro como propio. Es un intento de enganar al

implicar que uno ha hecho un trabajo que fue realizado por otro”. Los profesores y los
estudiantes tienen el honor de demostrar que las ideas y palabras coinciden con las fuentes
utilizadas y, por tanto, demostrar que se ha realizado una investigacion honesta. Ejemplos de
plagio incluyen (pero no se limitan a) lo siguiente:

1.

N oWk

Copiar todo o parte de un tema, examen, papel, informe de lectura de la biblioteca u otro
trabajo escrito de la produccion de otra persona.

Presentar como propia obra aquello que fue hecho total o parcialmente por otro para que el
profesor aparente ser mas preciso o habil en el trabajo de uno de lo que realmente es.

No es necesario colocar la cita bibliografica completa de donde extrajo la idea, el material
o el dato que esta sustentando el trabajo académico. Pero si debe colocar el apellido del
autor y el afio de la fuente que usé y en paréntesis. Ejemplo: “Segun el sociologo e
historiador francés Jean Pierre Bastian el protestantismo latinoamericano formo parte de
las sociedades de idea del siglo XIX (Bastian, 1994).”. Otro ejemplo: “Si Voltaire y
Rosseau habian puesto los fundamentos de la revolucion politica que se avecinaba en
Francia, los hermanos Wesley pusieron los fundamentos de la revolucion espiritual en
Inglaterra (Maurois, 2007).” El proposito es que cites los materiales o las ideas de apoyo
en su proceso de escritura.

Citar material de cualquier fuente sin la documentacion apropiada.

Resumir o parafrasear desde cualquier fuente sin documentacion adecuada.

Representacion falsa de documentacion o recursos.

Utilizando en informes o revisiones de libros la opinion de un critico literario. profesional o
de un amigo del campus como si fuera el propio pensamiento original.

Enviar las respuestas del libro de trabajo copiadas de otra persona o trabajar en un grupo y
presentar un conjunto idéntico de respuestas para cada miembro del grupo sin permiso
explicito del profesor.

Uso de Herramientas de Inteligencia Artificial: El uso de herramientas de
Inteligencia Artificial (IA) como ChatGPT u otras plataformas automatizadas esta
permitido Gnicamente como recurso de apoyo complementario para el aprendizaje y el
desarrollo académico. Todo trabajo presentado debe reflejar el pensamiento, anélisis y
redaccion personal del estudiante. El uso de IA no debe sustituir el esfuerzo, andlisis y
la reflexion propia.

Si el estudiante utiliza alguna herramienta de IA para apoyar la redaccion,
revision o generacion de ideas, debe indicarlo claramente en el trabajo entregado (por

! Oklahoma Wesleyan University, Undergraduate Catalog 2016-2017: Traditional studies (Bartlesville: Oklahoma

Wesleyan University, 2017), 44.


http://www.okwu.edu/wp-content/uploads/2012/10/2016-2017-Trad-Undergrad-SPRING-working-file.pdf
http://www.okwu.edu/wp-content/uploads/2012/10/2016-2017-Trad-Undergrad-SPRING-working-file.pdf

ejemplo, en una nota al pie o en una declaracion al final del documento). Cualquier uso
de estas herramientas que resulte en plagio, falta de originalidad o dependencia
indebida sera considerado una violacion de la politica de integridad académica.

Engaiio:
Ejemplos de trampa incluyen (pero no se limitan a) lo siguiente:

1. Uso de materiales preparados no autorizados (hojas de trampa) para contestar preguntas de

la prueba.

Dar ayuda a otro estudiante durante una prueba.

Obtencion de respuestas a preguntas de otros durante los periodos de prueba.

Firmar el nombre de otra persona en el registro de asistencia.

Afirmar haber realizado trabajos de laboratorio o lectura externa que no se realizo.

Presentar el mismo trabajo para mas de un curso sin la aprobacion previa de los profesores

involucrados.

7. Presentar el mismo ensayo, informe o resumen del que presentd algin alumno del curso,
sea de manera literal o parafraseada (Es comin que suceda entre parientes o asistentes de
una iglesia que estan tomando el curso).

SANRANE I

La politica de Educacion y Desarrollo del Clero para todos los estudiantes que reciben
crédito a través de programas de capacitacion no acreditados del ministerio (por ejemplo,
FLAMA, Cursos por Correspondencia, Entrenamiento Cruzado, Clases de Extension Distrital,
Capacitacion para el Ministerio, etc.):

1. Cualquier caso de plagio (ya sea intencional o no) resultard en un “F” automatico para la
asignacion en particular y también puede dar lugar a un fracaso automatico del curso.

2. Una ofensiva repetida resultara en un fracaso automatico del curso.

3. Una tercera ofensa resultard en un retiro automatico de la via de credenciales en la Iglesia
Wesleyana.
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